
 

SERVIZIO N.2 BILANCIO E CONT. CONTROLLO GEST. 
REGISTRO GENERALE DETERMINE N. 1122 DEL  14/10/2019 

DETERMINAZIONE N.59 del 14 ottobre 2019 
 
OGGETTO: INCARICO A CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO  

FULL-TIME (36ORE) PER ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO CAT. D  
                     POSIZIONE ECONOMICA D1 PER L'ESERCIZIO DI RESPONSABILE       
                     SER VIZI TECNICI - ART. 110 COMMA 1 D.LGS 267/2000 -  
                     APPROVAZIONE SCHEMA CONTRATTO 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

PRESO ATTO: 

a) del decreto sindacale prot. n. 12564 del 08.07.2019 di nomina del sottoscritto quale 

Responsabile del servizio Finanziario e Personale; 

b)  della delibera di G.C. n. 15 del 08.02.2019, esecutiva, con la quale è stato approvato il 

fabbisogno del personale per il triennio 2019/2021; 

c) della delibera di G.C. n. 88 del 22.07.2019,esecutiva,con la quale è stata modificata la 

delibera predetta relativa alla programmazione triennale del personale, nella modalità di 

copertura del posto di istruttore tecnico direttivo con incarico di responsabile dei servizi 

tecnici prevedendo la procedura di cui all’art.110, comma 1 del D.lgs. n.267/2000; 

DATO ATTO che con deliberazione n. 27 del 09.11.2018, esecutiva  il Consiglio Comunale ha 

approvato il  Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019\2021; 

che con deliberazione n. 11 del 24.04.2019, esecutiva  il Consiglio Comunale ha approvato la nota 

di aggiornamento al  Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019\2021; 

che con deliberazione n. 12 del 24.04.2019, esecutiva  il Consiglio Comunale ha approvato il 

bilancio di previsione  2019\2021; 

PREMESSO CHE la previsione del conferimento dell’incarico a contratto ex art. 110, comma 1, 

del D. Lgs. 267/2000, viene effettuata nelle more dei bandi di concorso, già previsti nel fabbisogno 

di personale 2019/2021, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di “Istruttore Direttivo 

Tecnico” per il quale sono già state esperite le procedure di mobilità e le stesse hanno avuto esito 

negativo; 

VISTE le deliberazioni della Giunta comunale: 

 n. 15 del 08.02.2019, esecutiva, con la quale è stato approvato il fabbisogno del personale per il 

triennio 2019/2021 e si è  provveduto ad effettuare la ricognizione annuale della presenza di 

personale in servizio in sovrannumero e delle condizioni di eccedenza risultate inesistenti oltre alla 

ricognizione della dotazione organica dell’ente per l’anno 2019; 

n. 13 del 08.02.2019 con la quale è stato approvato il piano delle azioni positive per il triennio 

2019/2021; 

VISTO che il ricorso a procedure selettive di tipo concorsuale per la scelta dei soggetti cui 

conferire incarichi ai sensi dell’articolo 110 del D.Lgs. n. 267/2000 costituisce un principio di 

carattere generale; 

COMUNE  DI  SAN GIOVANNI IN FIORE 

- Provincia di  Cosenza - 
 
 

 



ATTESA la necessità di salvaguardare, nella scelta del soggetto da incaricare, i principi che 

comunque impongono il rispetto di rigorose regole come oramai pacificamente desumibili sia dalla 

normativa di riferimento, sia in base alle più ricorrenti pronunce del Giudice contabile sulla materia 

e che sostanzialmente attengono a: 

a) pubblicazione di un avviso di selezione, secondo un principio generale di buona 

amministrazione; 

b) scelta del soggetto a cura del Sindaco da incaricare seguito di valutazione, sebbene informale, 

ugualmente approfondita, grazie ad adeguato supporto tecnico; 

c) rispetto dell’art. 19 comma 6 del D.lgs. 165/2001, circa la circostanza che l’incarico debba essere 

attribuito previo accertamento che non sono rinvenibili nell’amministrazione soggetti dotati della 

peculiare professionalità di natura tecnica occorrente; 

VISTO lo schema di avviso pubblico per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a 

tempo determinato  mediante contratto ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, con copertura 

di un posto di  Istruttore Tecnico Direttivo (Cat. D) titolare di posizione organizzativa in 

dotazione organica; 

VISTA la nota  prot. 18619 del 03/10/2019 a firma del responsabile del servizio finanziario relativa 

all’istruzione delle domande pervenute; 

PRESO atto del completamento della procedura selettiva, conclusasi con il Verbale di 

individuazione del professionista da parte del Sindaco, prot. 19193 del 10/10/2019, conservato agli 

atti del servizio personale,nel quale si rimanda a questo servizio l’adozione degli atti di gestione 

conseguenti; 

DETERMINA 

 

1) Di prendere atto del Verbale Sindacale prot. 19193 del 10/10/2019 che conclude 

positivamente la procedura selettiva avviata con Avviso Pubblico (Giusta Determinazione 

n. 50 del 21/08/2019), relativa all’assunzione a tempo Determinato mediante contratto ex 

art. 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, per la copertura di n.1 posto di Istruttore Direttivo 

Tecnico categoria D1,  in dotazione organica, cui assegnare la responsabilità dei Servizi 

Tecnici 6 - 7 e 8 di questo Ente, con contratto di lavoro a tempo determinato ful-time (36 

Ore) ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs 267/2000, con l’individuazione dell’Ing. 

Filippo Walter Sidoti, nato a Reggio Calabria il 5/1/1966 e residente a Casale del Manco 

in via Cona n. 48 – cap. 87050, quale soggetto idoneo cui conferire l’incarico, sino alla 

scadenza del mandato del Sindaco; 

2) Di attribuire al professionista predetto, gli emolumenti previsti dal CCNL Regione ed Enti 

Locali per la categoria D, posizione economica “D1” e la retribuzione di posizione  in 

godimento al servizio, rapportata all’orario di lavoro ed al periodo di servizio effettivamente 

prestato; 

3) Di stabilire che il conferimento dell’incarico con l’attribuzione della relativa responsabilità 

di servizio, avviene a tempo determinato, con decorrenza dal 01.11.2019 e  sino alla 

scadenza del mandato del Sindaco; 

4) Di approvare lo schema di contratto allegato al presente atto; 

5) Di impegnare le somme di €3.966,68 (Anno 2019) + €23.980,06 (Anno 2020) , derivante 

dal presente provvedimento sul cap. 330 art.1, del bilancio corrente.  

Data 14/10/2019 

 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

                                                                                                                f.to Dott. Mauro Granieri  

 

 

 



PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

 

Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 

n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del 

presente provvedimento in ordine alla legittimità, regolarità e correttezza dell’azione 

amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, 

statutaria e regolamentare. 

 

Data 14/10/2019 

                                                                                                                Il Responsabile del Servizio  

                                                                                                                  Economico Finanziario 

                                                                                                                   f.to Dott. Granieri Mauro 
 

  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO  

 Ai sensi dell'art. 184, comma 4, del Tuel, riscontrata la regolarità amministrativa, contabile e fiscale del 

presente atto, autorizza l’emissione del mandato di pagamento come in premessa specificato. 

Ai sensi dell'art. 151 comm. 4, e dell'art. 147 bis comma 1, del Decreto legislativo 18/08/2000 n. 267, 

appone VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA 

FINANZIARIA; 

la copertura finanziaria assunta con la presente determinazione viene annotata nel modo seguente 

 

Intervento Capitolo Anno Importo 

  

330/1 

330/1 

 

2019 

2020 

 

€. 3.966,68 (Anno 2019) 

€23.980,06 (Anno 2020) 

 

Data, 14/10/2019 

                  Il Responsabile del Servizio Finanziario    

                                                                                                     f.to Dott. Granieri Mauro 

 

 

N. ___________  DEL 14/10/2019 REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI 
 

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi 

 Dal  14/10/2019  al  29/10/2019 

Data, 14/10/2019 

 

                      Il Dipendente Addetto  

                                     f.to Madia Giovanni 
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